Kuressaare Rohu Lasteaed

Tegevuskava 2010 - 2015.a.

Jrk. 2010/ 2011/ 2012/| 2013/ | 2014/
nr. |Tegevused eesmérkide saavutamiseks valdkonniti. | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 |Vastutaja
Eestvedamine
Lasteaia dokumentatsiooni korrastamine ja
1{uuendamine. X X X X X juhataja
* Arengukava uuendamine.
* Ametijuhendite uuendamine.
* Arhiivimaterjalide korrastamine.
* Sisehindamisslisteemi arendamine.
* Simboolika kasutamise kord.
* Lasteaia kodukorra valjaté6tamine. juhataja
* Infovoldiku uuendamine (lapsevanemale).
2|Sisehindamisaruande esitamine. X X X X X juhataja
3| Tunnustusslisteemi arendamine. X X X X X juhataja
4[T66 eelarvega. X X X X X juhataja
Personalijuhtimine.
1| Taiendkoolitused personalile. X X X X X juhataja,
* Sisekoolituste arendamine. juhtaja asetaitja
* Hariduslike erivajadustega laste dpetamine.
* Keskkonnaharidus, duesdpe.
* Meeskonnatd6 arendamine.
* Opetaja t66 hindamine.
* Esmaabi.
2|Sisehindamissilisteemi arendamine. X X X X X juhataja asetaitja
3|Oppekéigud personalile (véhemalt 1X 6.-a.). X X X X X juhataja
4|Hoolekogu ja lasteaia koostdd arendamine. X X X X X juhataja
Koostdd huvigruppidega.
1|Osalemine erinevatel laste t66de naitustel. X X X X X Opetajad
2|Osalemine laulukontserdil "Kuresstaar". X X X X X muusikadpetaja
Lastega véljaspool maja osalemine (naitused,
3|esinemised jms.). X X X X X juhataja asetaitja
Lapsevanemate, hoolekogu kaasamine igapdeva
4 [tegevustesse. X X X X X juhataja asetaitja
5|Koost66 jatkamine erinevate koolidega. X X X X X Opetajad
6|Koostdo jatkamine erinevate huvikoolidega. X X X X X Opetajad
7|Koost66 jatkamine muuseumiga. X X X X X juhataja asetaitja
8|Koostt6 jatkamine teiste partneritega. X X X X X juhataja asetéitja
9|Lasteaia 55. slinnipdeva ettevalmistamine. X X juhataja
Ressursside juhtimine. X X X X X
Omavalitsus - taotlus eelarvele erinevate
1|ametijarkude palgastmete eristamine. X X juhataja
2|Vahendite leidmine (eelarve, projektid jms.). X X X X X juhataja
* Manguvaljaku turvalisuse ja korrashoiu
tagamiseks.
* Oppekaikudeks.
* Abipersonali koolitusteks.
3|Ruumide mikrokliima parandamine (dhuniiskus).  |[x juhataja
4|Lasteaia 55. slinnipdeva ettevalmistamine. X X juhataja asetaitja
5[Uhe arvuti juurde muretsemine. X X juhataja
Oppe- ja kasvatusprotsess.
1|Lasteaia 6ppekava arendamine. X X X X X juhataja asetaitja
Oppeaasta eesmarkide seadmine ja tegevuskava
2|koostamine. X X X X X juhataja asetaitja
3| Tervist edendavad tegevused. X X X X X Opetajad
4|Oppekaigud lastele. X X X X X Opetajad
Kaasata erialaspetsialiste erivajadustega laste
Opetamisel (koostdd ndustamiskeskuse
5|spetsialistidega). X X X X X juhataja
6|Arenguvestluste labiviimine. X X X X X Opetajad
Pedagoogide kaasamine dppemangude ja -
7|materjalide muretsemisel. X X X X X juhataja asetaitja
Metoodikakabineti sistematiseerimine /raamatud,
8|6ppeméangud). X X X X X juhataja asetaitja




